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EXTRA-Newsletter  
Dezember 2019 

 
Die Zentrale Gleichstellungsbeauftragte wünscht allen Angehörigen und Mitgliedern der 
HHU schöne und erholsame Feiertage und einen guten Rutsch ins neue Jahr! 
 
 
 
Neue Bewerbungsphase im SelmaMeyerMentoring-Programm  

Ausschreibung der neuen SelmaMeyerPROF-Linie 
 

 

Im Februar 2020 startet die neue Mentoring-Gruppe für 
angehenden Professorinnen SelmaMeyerPROF-IV. 
Das SelmaMeyerMentoring-Programm unterstützt und stärkt 
Wissenschaftlerinnen auf ihrem Weg zur Professur durch: 
 

 Workshops zur Optimierung der 
Schlüsselqualifikationen und Planung der akademischen 
Karriere 

 Ein begleitendes Rahmenprogramm 

 Netzwerkveranstaltungen zur Förderung des 
überfachlichen Kontakts  

 One-to-One Mentoring mit einer*m erfahrenen 
Mentor*in  

 Einzel-Coachings 
 

Programmlaufzeit beträgt 18 Monate (bis voraussichtlich Juli 2021). Sollten Sie als Mentee an 
der Programmlinie SelmaMeyerPROF teilnehmen wollen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.  

Bewerbungsfrist ist der 20.01.2020. 
 
Weitere Informationen zur Bewerbung finden Sie hier. 
 
Diese Zielgruppen sind herzlich eingeladen sich um die Teilnahme am SelmaMeyerPROF zu 
bewerben: 
 

 Fortgeschrittene Postdocs 

 Habilitandinnen 

 Bereits habilitierte Wissenschaftlerinnen 

 Wissenschaftlich tätige (Ober-) Ärztinnen 

 Nachwuchsgruppenleiterinnen 

 Junior-Professorinnen 
 

http://www.mentoring.hhu.de/aktuelles-aus-dem-mentoring.html
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Wissenschaftlerinnen mit Familienverantwortung werden besonders berücksichtigt. 
 

 
 
Ausschreibungen der Philosophischen Fakultät 

Bewerbungsfrist verlängert: Frauenförderstipendien der Philosophischen 
Fakultät 
 

Die Bewerbungsfrist der Frauenförderstipendien der Philosophischen Fakultät wurde bis zum 
15.01.2020 verlängert. Zielgruppe sind Studentinnen und Nachwuchswissenschaftlerinnen 
der Philosophischen. 
 
Studentinnen können sich in der Phase der Niederschrift der Abschlussarbeit (Bachelor oder 
Master) auf ein Abschlussstipendium bewerben. Voraussetzung ist, dass eine begründbare 
finanzielle Bedürftigkeit vorliegt (z. B. in Folge von Behinderung bzw. chronischen 
Erkrankungen, Mutterschaft, Pflege von Angehörigen).  
Des Weiteren können Nachwuchswissenschaftlerinnen und Studentinnen 
Reisekostenzuschüsse für Tagungsteilnahmen, Forschungsaufenthalte und akademische 
Summer/Winter Schools beantragen. 
 
Den aktuellen Ausschreibungstext finden Sie anbei mit der Bitte um Weiterleitung an 
geeignete Kandidatinnen der Philosophischen Fakultät. 
 
Weitere Informationen und Ansprechpersonen auf der Homepage der 
Fakultätsgleichstellungsbeauftragten der Philosophischen Fakultät:  
 
Link 
 
 
 
Bitte leiten Sie den Link zum Abonnement des Newsletters auch gerne an interessierte 
Kolleg*innen weiter: Link zur Anmeldung 
Wichtig: Bitte benutzen Sie ausschließlich eine E-Mail-Adresse mit HHU-Domain (Bsp.: 
@hhu.de, @uni-duesseldorf.de etc.). Andere E-Mail-Adressen können leider nicht 
berücksichtigt werden. 
 
Aktuelle Nachrichten zum Thema Vereinbarkeit von Familie und Beruf/Studium erhalten Sie 
über den Newsletter des FamilienBeratungsBüros der HHU: Link zur Anmeldung 

 
 
Impressum: 
 
Herausgeberin/V. i. S. d. P.:  
Dr. Anja Vervoorts, 
Zentrale Gleichstellungsbeauftragte  
 
Zentrale Gleichstellungsbeauftragte  
der Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf 
Dr. Anja Vervoorts 
Universitätsstraße 1 
40225 Düsseldorf 

 

http://www.philo.hhu.de/dekanatfakultaet/fakultaet/gleichstellung/teamansprechpartnerinnen.html#c211507
https://lists.uni-duesseldorf.de/mailman/listinfo/gleichstellungsbeauftragte
https://lists.uni-duesseldorf.de/mailman/listinfo/newsletter-fbb
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Tel.: +49 211 81-13886 
E-Mail: GSB@hhu.de 
 
Falls Sie diesen Newsletter nicht mehr erhalten wollen, melden Sie 
sich bitte auf der folgenden Homepage ab: Abmeldung  
 
If you no longer wish to receive this newsletter, you can cancel your 
subscription on the following homepage: Unsubscribe 

  

 
 

https://lists.uni-duesseldorf.de/mailman/listinfo/gleichstellungsbeauftragte
https://lists.uni-duesseldorf.de/mailman/listinfo/gleichstellungsbeauftragte

